


Nu uita!

Muzeul se adreseazŁ 

at©t inteligenŞei

c©t ĸi sentimentelor

ĸi ´ncurajeazŁ acea 

formŁ fericitŁ de observaŞie

care ´mbogŁŞeĸte spiritul

ĸi farmecŁ sufletul.

MUZEUL  JUDEŝEAN  DE  ķTIINŝELE  NATURII   PRAHOVA:

PLOIEķTI - MUZEUL OMULUI, CETATE A ķTIINŝEI; ACVARIUL

SINAIA - MUZEUL REZERVAŝIEI BUCEGI

SLŀNIC- MUZEUL SŀRII

CHEIA  -MUZEUL FLORILOR DE MINŀ

- MUZEUL DE ANTROPOLOGIE ñFRANCISC RAINERò

VŀLENII DE MUNTE ïMUZEUL  NATURA VŀII TELEAJENULUI

Muzeul

este ño ĸcoalŁ fŁrŁ catalogò,

dar ĸi un loc de recreere,

unde descoperi lucruri noi,

prin ´nvŁŞare interactivŁ,

unde te transformi 

´n actor ĸi spectator,

deoarece muzeul este

ĸcoalŁ ĸi spectacol.

Vino

la MUZEUL JUDEŝEAN

DE ķTIINŝELE NATURII 

PRAHOVA,

o ĸcoalŁ despre ĸi pentru om,

un muzeu unic în România,

o instituŞie de tip special, 

care se adreseazŁ tuturor,

de la mic la mare,

unde toŞi au acces

la o lume aparte. 







Nu este ´nsŁĸicazul Muzeului JudeŞeande ķtiinŞeleNaturii din Ploieĸti. DimpotrivŁ.

ElaboratŁîn termenii modern-occidentali ai dezvoltŁriicontinue ĸidurabile, strategia

noastrŁmanagerialŁa urmŁritexact crearea acelor condiŞiiĸia acelor atitudini pozitive ĸi

dinamice care sŁ-i permitŁo extindere bine controlatŁa activitŁŞiipe toate planurile

specifice ïal cercetŁriiĸtiinŞifice,al conservŁriiĸivalorificŁriiunui patrimoniu din ce în ce

mai bogat ĸimai diversificat, al organizŁriide acŞiuni,activitŁŞiĸievenimente de

prestigiu ĸide amploare, inclusiv pe planul economico-financiar, prin cheltuirea judicioasŁ

a fondurilor bugetare alocate de finanŞatoruloficial, prin atragerea de sponsorizŁriĸi

donaŞii,dar ĸiprin realizarea de venituri proprii din activitŁŞispecifice sau conexe.

Raport de activitate pe anul 2009

CONSILIUL JUDEŝEAN PRAHOVA

MUZEUL JUDEŝEAN DE ķTIINŝELE NATURII

Cadrul general, preliminarii

Începând cu anul 2000, în perspectiva integrŁriiRomâniei în Uniunea

EuropeanŁĸi,mai ales, dupŁ1 ianuarie 2007, când acest deziderat a devenit

realitate, una dintre coordonatele majore ale noului tip de manageriat adoptat de

conducerea Muzeului JudeŞeande ķtiinŞeleNaturii Prahova a fost aceea a

climatului concurenŞialcare, ca ĸiîn alte sfere de activitate, s-a instaurat treptat-

treptat ĸiîn domeniul cultural-muzeografic. DeĸinedeclaratŁexplicit, începuse lupta

pentru imagine, pentru prestigiu ĸipentru performanŞŁ,luptŁdusŁatât pe frontul

intern al schimbŁriimentalitŁŞilorpropriilor colective de muzeografi, de specialiĸtiĸi

alte categorii de personal, cât ĸipe cel extern al captŁriiunui public din ce în ce mai

numeros, al cointeresŁriiunui cât mai mare numŁrde posibili colaboratori ĸi

parteneri, al atragerii de fonduri, în ultimŁinstanŞŁ. Muzeele care nu au ´nŞelesla

vreme ĸinu au dat curs acestui imperativ al noului noului tip de societate politico-

socialŁĸicultural-economicŁerau condamnate sŁse scufunde încet, dar sigur, în

anonimatul unei existenŞeprecare, atât din punct de vedere general cultural-

educativ-turistic, cât ĸiîn ceea ce priveĸteparametrii profesional-ĸtiinŞificiĸi

economico-financiari, cu toate consecinŞelenefaste care decurg de aici.
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